
Vederlagsrapport  
for AURA Energi a.m.b.a.

I efteråret 2024 var der valg til AURA Energi a.m.b.a.’s repræsentantskab.

Før valget bestod repræsentantskabet af 96 medlemmer. Bestyrelsen bestod af 15 medlemmer, hvoraf  
2 var medarbejdervalgte.

Det nyvalgte repræsentantskab på i alt 94 medlemmer tiltrådte i efteråret 2024 og valgte ny bestyrelse  
på det første repræsentantskabsmøde d. 12. december. Bestyrelsen består af 11 medlemmer, valgt af repræsentant-
skabet, samt 2 medarbejdervalgte medlemmer.

Tre medlemmer fra bestyrelsen i AURA Energi a.m.b.a. udgør sammen med 2 eksterne medlemmer Dinels bestyrelse. 
De eksterne medlemmer aflønnes på lige fod med den øvrige bestyrelse i Dinel. Før valget bestod Dinels bestyrelse af  
4 medlemmer fra bestyrelsen i AURA Energi a.m.b.a. og 2 eksterne medlemmer.

Koncern

Note (t.kr.) 2024 2023

Repræsentantskab 648 598
1 Bestyrelse 2.811 2.483

Ikke alle repræsentantskabsmedlemmer har deltaget i alle  
repræsentantskabsmøder.

Adm. direktør/CEO 3.346 3.193
Der er udbetalt 6 t.kr. i diæter vedrørende studietur for bestyrelsen i 2024.

Note 1 - Vederlag til bestyrelse 

Honorar, formand 422 405
Honorar, næstformand 273 262
Honorar, 9 bestyrelsesmedlemmer á 124 t.kr. (2023: 119 t.kr.) 1.116 1.073
Honorar m.v. til bestyrelsen i Dinel A/S* 921 653
Studietur, diæter 49 71
Studietur, skattefri rejsegodtgørelse 4 14
Kørselsgodtgørelse 26 6

2.811 2.483

* Se specifikation i vederlagsrapport for Dinel A/S.
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Repræsentantskabet modtager mødediæter ved deltagelse i repræsentantskabsmøder, workshops, temadage, 
studieture og udvalgsmøder (f.eks. valgbarhedsudvalg, vedtægtsudvalg og valgledelsesudvalg samt ved delta-
gelse i eksterne bestyrelser, herunder Energimuseet).

Repræsentantskabet kan desuden modtage kørselsgodtgørelse ved deltagelse i udvalgsarbejde.

Der er ikke indgået kontrakter med bonusordninger for repræsentantskabet.

Bestyrelsen modtager udover vederlag også diæter for deltagelse i temamøder og studieture samt for deltagelse 
i aktiviteter vedrørende repræsentantskabet. 

Bestyrelsens deltagelse i udvalgsarbejde aflønnes ikke.

Bestyrelsen kan desuden modtage kørselsgodtgørelse ved deltagelse i udvalgsarbejde.

Der er ikke indgået kontrakter med bonusordninger for bestyrelsen.

Direktionen honoreres med fast vederlag, pension og firmabil.

Direktionen har ikke bonusordning, anden incitamentsordning eller usædvanlig fratrædelsesordning.

Direktionen modtager diæter vedrørende studieture for bestyrelsen.

Ny vederlagspolitik, som er gældende fra d. 1. januar 2025, samt tidligere vederlagspolitikker  
finder du her: aura.dk/vederlagspolitik
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